Bilan III
Objectifs

Le rapport annuel d'activités du CDI permet de rendre
compte du travail effectué par le professeur-documentaliste
ainsi que de la vie du CDI et des activités qui y ont eu lieu.

Il se compose d'une description des actions menées
pendant 'année scolaire, d'une évaluation et des
perspectives d'évolution pour l'année suivante.

Il est un outil d'évaluation

Il est un outil de communication

Il s'appuie sur :
- La circulaire de missions n° 2017-051 du 28-3-2017

- Le protocole d'inspection des professeurs
documentalistes

- La lettre de rentrée des IA-IPR.

... Alors qu'il se construit sur la base d'indicateurs
quantitatifs et qualitatifs, le bilan pourrait-il donc agir
comme un geste professionnel de soin, envers les
usagers du lieu:
éléves, personnel et responsable(s) de I'espace... ?
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Désherbage et
dépouillement
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puis du
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documentaires
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Total : 4479 ressources

Depuis la rentrée 2022 les mangas ne peuvent plus étre prétés

Formation des éléves & une culture
de l'information et des médias

8 °

Ouverture culturelle

Pérennisation d‘1 atelier:

Opération bandes dessinées asiatiques :
Continuation du prix Bonzai en partenariat avec les médiatheques
Maurepas - La Bellangerais

Nouvelle expérimentation d’'un atelier Droits des femmes :
Accueil de la compagnie rennaise Les combats ordinaires

en collaboration avec professeure de FLE et Espagnol
et préparation d'une représentation a I'Hotel Dieu
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Des leres perspectives
2020 - 2021

§ ... aux realisations
2022 - 2023

A i Durant toute I'année
Deconstruire 2022.23, & partir
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“-\\060 a investi le CDI pour devenir
\_e‘i? éléeves documentalistes
et développer des
savoirs-étre, savoirs-faire,

et savoirs.
Le Prix Bonsai orer
a poursuivi sa route Collab
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Le vendredi, \'oﬂe“des cessoY

un groupe mixte d'éleves
d'UPE2A et éleves en classe
ordinaire ont découvertes des Continuation
récits extraordinaires
de femmes pour les mettre en
scene,

de I'accueil des Cm2

Au mois de décembre 2021
a été agencé un nouvel espace Revaloriser
contes, finalisé en Juin avec
les éleves d'UPE2A.

En parallele,
la construction d'un M
projet innovant R.E.C.I.T.S ore
a permis au college d'étre laureat I'e Oblllser
de l'appel de la Fondation de SpaCe
France dons tous les collégiens physl
a réussir. pOUr in Que
I permettra d'inventer noVer

de nouveaux espaces sociaux
de lecture
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